


A ROGER JOURNET

PLAISIR | SANTE | BIEN-ETRE

LES BIENFAITS DU FITNESS DAV ©

ESPRIT DE SPORT COLLECT

AXE 1 : Augmenter le nombre de
licencié(e)s

Diversifier notre offre de pratiques sportives
non compétitives : Hand-Fit , Beach Handball,
Loisirs, baby-hand

Renforcer le travail avec les écoles primaires et
avec les colleges

S'appuyer sur I'académie pour la féminisation,
a travers l'organisation d'événements

S’ouvrir aux non-licenciés par difféerentes
opérations: stages multisports, Améne ton/ta
pote...

Communiquer : étre acteurs sur réseaux
sociaux, intervenir dans les événements locaux
( forum des associations/kermesses...)

HANDBALL CLUB ECHIROLLES-EYBENS 2



LEURS DU HBEG 2
EN TRIEANE CONVE 208 LE TERRAIY

AXE 2. RENFORCER
LENCADREMENT DE NOS

e Etablir une stratégie de formation et
d'indemnisation des entraineurs, et CORNGER  VALOUSERLES
valoriser leur implication

“ANT DE PRERORE SN COMp

e Définir les réles des parents des
pratiquant(e)s (charte des parents)

* Progresser dans I'encadrement des M

tres jeunes joueurs(-ses) : école de
hand

Criteres:

©® Minimum18ans

© Expérience souhaitée

 Monter en compétence dans
I'encadrement des gardiens de but

© Collectif jeuneHouF

Entraineur diplomé ou
non



Axe 3. Créer une école d'arbitrage

- mettre en place une commission
arbitrage composeée d'élu(es), du
responsable sportif et des arbitres

- former et dCcompagner nosS
jeunes arbitres, valoriser leur
implication

- Communiquer sur les valeurs positives de

I'arbitrage aupres des entraineurs, joueurs,
parents.



Axe 4 . Offrir un large niveau
de pratiques compétitives

* Filiere jeune : dans le maximum des cas

Equipe 1 : niveau régional

Equipe 2 : en fonction du nombre de joueurs/
joueuses

e Seniors G 1: niveau excellence régionale
* Filiere élite :

- 17 : conserver le niveau championnat de France
dans un contexte de réduction d’équipes

N3 => viser montée en N2

N1 => conserver ce niveau de jeu.



